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BUIN 190CT 2010

DECRETO EX. N° 3545 / VISTOS: Lo dispuesto en los Arts. 5, 12y 63 letrai) de la Ley N° 18.695,
Orgénica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones del 31 de Marzo del 1988.

CONSIDERANDO:

1.- Que esta Municipalidad no cuenta con personal suficiente para desarrollar acciones
especificas en materias relacionadas con la ejecucion del Programa “Radio y Television para Buin”.

2.- El Dictamen N°® 27.050 de fecha 11 de Noviembre de 1991, de ia Contraloria General de la
Republica.

3.- Que esta Municipalidad cuenta con disponibilidad presupuestaria para efectuar
contrataciones con este proposito.

4.- El Memorandum N° 130 de fecha Agosto de 2010, enviado por el sefior Administrador
Municipal, mediante el cual solicita al sefior Alcalde autorizar la contratacion a honorarios de don Ramén A.
Yafiez Latorre, para prestar servicios en la Radio Comunitaria.

5.- La Resolucion del sefior Alcalde.

DECRETO

1.- Apruébese el contrato a Honorarios celebrado con fecha 05 de Octubre de 2010, con
don RAMON AUGUSTO YANEZ LATORRE, RUT N° o/ WEEEER ©nfermero, a fin de que este realice las
funciones especificas que se sefialan en el contrato, que se tiene como parte integrante del presente Decreto.

La labor es la siguiente:

< Locutor Radial en la Radio Comunitaria y Canal Television.

2.- El valor de los honorarios serd la suma mensual de $ 277.778.- incluido el Impuesto de
Retencion, los que se pagaran previo V° B° del sefior Administrador Municipa.

3.- El contrato se requlariza a partir del 01 de Septiembre hasta el 31 de Diciembre de
2010. )

4.- La fiscalizacion estara a cargo de Administracion Municipal, quien debera informar sobre el
particular cada vez que se cancele el servicio, sin que esto implique una relacion de subordinacién o
dependencia respecto a esta Municipalidad.

5.- Impuatese el gasto a la Asignacion Presupuestaga 215.21.04.004 Prestacion de Servicios
Comunitarios "Sub Programas 2 / CC — Radio Comunitaria”. '

NIQUESE Y ARCHIVESE.
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